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Uvod

Piedkladany dokument je manaZerskym planem vypracovanym jako podklad ke

konkurznimu fizeni na vedouci pracovni misto feditele Zakladni 8koly Olomouc, Mozartova 48,
779 00 Olomouc, piispévkové organizace. Jeho cilem je nastinit moZnosti a sméfovéani Skoly.
Tedy zvySeni kvality vychovy, vzdélani a chodu Skoly. Pifi jeho zpracovani jsem derpala
z dostupnych materialdl tedy Koncepce koly pro rok 2020-2024, inspekéni zpravy Ceské kolni
inspekce zroku 2015, ze Skolského zdkona, ze strategickych cild Koncepce rozvoje $kolstvi
statutdrntho mésta Olomouce na obdobi 2021-2025, z webovych stranek a hlavné z osobni
navitévy Skoly.

Soud4sti nasledujiciho textu je popis soudasné situace a vycet nejduleZitéjSich koncepénich

cilli rozvoje,

Popis soucasné situace

V rémei popisu soudasné situace ZS Olomouc, Mozartova 48 jsem piivodné zvaZovala
vyuZiti SWOT nebo PEST analyzy. Vzhledem k omezenym moZnostem ziskéni piesnych
informaci o vnitinim prostiedi 8koly viak neni mozné analyzy provést s dostate¢nou vypovidajici
hodnotou a proto jsem od tohoto zdméru ustoupila,

Zakladni 8kola Olomouc, Mozartova 48 se prezentuje jako $kola zaméfend na dtenéistvi,
matematickou logiku, britskou a americkou angliétinu, néméinu a zdravy Zivotni styl. Jeji kapacita
je 480 Zaku, pro $kolni druZinu 210 Zakd, kapacita Skolnf jidelny — vydejny je 440 Zéka.

Zakladni 8kola ma celkem 32 pedagogickych pracovnikil, véetnd vychovného poradce a
metodika prevence. Provoz ¥koly i vydejny stravy zaji$tuje 7 spravnich zaméstnancii. Strava do

$kolni jidelny — vydejny je dovaZena ze Skolnf jidelny pii ZS Olomouc, Stupkova 16.

Hlavni stanovené cile rozvoje
V této &asti tykajici se rozvoje zakladni Skoly vychdzim také ze svych osobnich
zkugenosti, které jsem nacerpala béhem 16 let pedagogické praxe v oblasti specidlni
pedagogiky, etopedie, andragogiky, pfedSkolni a mimo8kolni pedagogiky, uditelstvi 1. a 2.
stupné a vysokého 8kolstvi. Po strance manaZerské pak ze studia Rekreologie — managementu
volného &asu a rekreace a ze soudasné pracovni pozice feditelky zalkladni a matei'ské §koly.
Koncepce vychdzi zrozboru soudasného stavu, ktery doplfiuje s cilem vybudovat skolu
otevienou viem Zakiim s ohledem na jejich potieby a poskytujici kvalitni zdkladni vzdé&lavani tak,

aby kazdy Z&k mé&l moZnost najit své uplatnéni a smér, ve kterém miiZe byt Gisp&iny.



Pro vymezeni viéi 8kolam v okoli bych smétovala k zapojeni Skoly do projektu Svétové
zdravotnické organizace ,,Skola podporujici zdravi®, jehoZ garantem v CR je Stétni zdravotni
tstav (SZU). Cilem projektu je rozvijet Zivotni kompetence kazdého ditéte a Zdka tak, aby ticta ke
zdravi a schopnost chovat se odpovédné ke zdravi svému i druhych, patfily mezi jeho celoZivotni
priority. V programu je rozvijen respekt k druhym, komunikace, spolupréice a Zivotni kompetence

vSech ¢lent Skolniho spoledenstvi.

1. Vychovné vzdélavaci ¢innost

Koncepei rozvoje vychovné vzdélavaci oblasti je mySleno udrZeni silnych stranek
8koly, ptipadng revize nékterych aktivit &i postupt, které s nimi souvisi.

Zamérem je postupné zavést diferenciaci vyuky tak, abychom podpoiili a motivovali jak
Z&ky studijng nadané (napiiklad studiem jazykd, IT, zapojenim se do debatniho programu), tak
Zaky, ktefi mohou dosahnout uspéchu manuéalni zruénosti (polytechnické vzdélavani). UmoZnit,
aby kazdy Zak mél mozZnost zjistit, v ¢em mizZe byt spény. Sezndmit a motivovat Zaky pro
studium uéebnich oboril, Pro podporu diferencovaného vzdélavani s ohledem na PHmax a vyuZiti
Sablon III. & OP JAK rozsifit vzdélavani formou tandemové vyuky. Vzhledem k prostorovym

podminkém Skoly jsou moZnosti délenych hodin omezené.

Koncepéni zaiméry ve vychovné vzdélavaci oblasti
e zavedeni debatovani jako metodu neformalniho vzdélavani ve spolupraci s Asociaci
debatnich klubu-zdbavnou soutéZivou formou dochézi k osvojovani a prohlubovéani
znalosti, rozviji se schopnost kritického mysleni i demokratickych hodnot Ucastnikd,
podporuje intelektuélni, socidlni a mravni rozvoj
e rozvoj vyuky cizich jazykd
o podpora studia dalsiho jazyka
o aplikaci tandemového vyudovani ¢&i volitelnych aktivit, umoZnit Zakdm plnéni
zkouSet KET, FET.
o vyuZiti programl Erasmus+ - vzdélavani uditeld, eTwinning, spoluprice
s partnerskymi $kolami, vyjezdy Zaki do zahrani¢i
o spolupréce s Britskym centrem UP
e podpora Environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) — Doplnéni jiz

vybavené zahrady u Skoly o prvky, které umozni ,udeni venku*“ se zaméfenim na

prvouku, ptirodovédu, péstitelské prace a ddle napiié viemi piedméty



e rozvoj polytechnického vzd&lavani a manudlni zruénosti, zapojeni pribé&Zné spoluprace
se Sttedni polytechnickou &kolou, Rooseveltova 79, Zici se sezndmi s jednotlivymi obory
studia a prakticky zjisti oblasti, ve kterych se mohou rozvijet a byt uspé&sni

o projektova vyuka v informatice — béhem vyuky se spoji prifezova témata, témata vSech
vzdélavacich oblasti s praxi. Zaci budou fesit konkrétni Gikoly, ve svych projektech ztirodi
ziskané védomosti a pouZiji vybaveni ¥koly jako jsou 3D tiskarny, dron, ploter, robotické
stavebnice, pajky, laserové a gravirovaci fezadky pro vytvofeni konetného vyrobku.
Vyzkousi si programovani, vyrabéni tiski a otiskd apod.

e virtualni realita jako vyukova pomiicka — piibliZzi vesmir, lidskou buiiku, stavbu téla,
simuluje fezani pilou & paprskem

e vznik §kolniho parlamentu — vyZaduje del3f piipravu. Nutnd je spoluprice s podplrnymi
organizacemi a jeho postupné zavadéni do chodu 8koly, tak aby se v této nové vzniklé
situaci citili vSichni zdgastnéni bezpeén&. U Zakl podpoii samostatnost, spolupraci a
zodpovédnost. Ve vztahu k uditeliim a vedeni pak partnersky piistup, ve kterém je viak
potieba nastavit hranice.

o podpora rozvoje tiidnickych hodin a jejich obsahu pro vznik bezpe¢ného klimatu ve tiidé€

a prevenci socidlng patologickych jevil.

2. Oblast persondlniho zabezpedeni Skoly

Zakladem kaZdé Skoly jsou kvalitni, motivovani a spokojeni pedagogové, kteii ze strany
vedeni maji a citi metodickou i lidskou podporu. Pro tviréi a kvalitni préaci je podpora dobrych
mezilidskych vztahli na pracovi§ti nutnosti. Za timto ti¢elem lze potadat nejriiznéj8i spolecné akce
7z FKSP, teambuildingové setkéani, spoleéné projekty i vzd&lavani. Podporou v tomto sméru miiZe
byt roz§ifeni tandemové vyuky a vzdjemnych hospitaci.

Vzhledem k ptedpokladanym specifikim nové nastupujicich Zédkid je nutnosti vytvofit
$kolni poradenské pracoviits, ve kterém bude alespoii z ¢dsti zaméstnan specidlni pedagog a
psycholog. K zaji§téni persondlni podpory Ize vyuZit projekti OP JAK. Dal$im vzd&lavanim je
potieba podpotit pedagogy v oblasti diferencovaného vzdélavani, tandemové vyuky, vyuky
spoluprace s asistentem, prace s Zédky se specialné vzdé€lavacimi potiebami i Zaky nadanymi a
cizinci. Zvysené personélni naroky 1ze z Sasti pokryt v ramei PHmax 8koly, ktery neni v soucasné
dobé pIné& vyuZivan.

Dilezitd jsou také piehlednd, jasnd a prihledna pravidla pro odméfiovani (osobni
ohodnoceni a odmény jen za praci odvedenou nad rdmec pracovnich povinnosti) a moZnost

dal3iho vzdélavani & zvySovani kvalifikace, které je pro rozvoj Skoly nutnosti.



Pro otevienou a fungujici komunikaci je potfeba vybudovat propracovany systém

piedavani informaci mezi pracovniky.

3. Materidlné technicka a ekonomicka oblast

Historicka budova 8koly mé svou jedine¢nou atmosféru. Je v dobrém stavu s nutnosti
pribéZnych oprav jako je oprava fasddy, stiechy a oken, ¢imZ se sniZi energetickd nédrocnost
budovy. Renovovat je potieba podlahu v télocviéné a ptilehld socidlni zafizeni. Zakladnf Gpravy
by si zaslouzily také kabinety pedagogl. Vybaveni $koly je svétlé, Cisté a plsobi wtulnym
dojmem, k ¢emuz prispivé i vkusna vyzdoba chodeb. Vybaveni, pomicky, didaktické materialy,
kanceléiské a IT vybaveni, texty a uéebnice jsou pribézné doplilovany. :

Vy$e zminéné Gpravy vyZaduji znaéné finanéni prostiedky. V tomto ohledu lze vyuZit
finanénich dotaci ziizovatele, efektivni vyuZivani investiniho fondu, maximalni vyuZiti a
zefektivnéni prondjmu hiisté a télocviény, nejriznéjsi krajské projekty, projekty vypsané
Ministerstvem $kolstvi, Ministerstvem kultury, Statnim fondem Zivotniho prostiedi, déle Sablony
IIL., OP JAK. V soucasné dobé je vypsan pod Ministerstvem pro mistni rozvoj program IROP
vyzva ¢. 48 Vzdélavani 2021-2027. Vyuzit 1ze i vyzev nékterych nadaci napt. nadace Veronica

pro vytvoieni pfirodnich zahrad.

4. Marketingovi komunikace a PR $koly

Zavedeni elektronické Zakovské knizky zajisti rychlou a otevienou komunikaci mezi
stavajicimi rodiéi a Skolou. V ramci PR potiebuje dat $kola vefejnosti najevo, Ze je ochotna a
schopna vzdélavat v8echny Zdky ze svého spaddového obvodu. Zaroveti, je potieba ujistit
stavajici i nové piichozi rodide, Ze tento piistup nijak nesniZi kvalitu vzdélavani a rozvoj Zak

studijné nadanych a Skola i nadale ziistane konkurence schopné niZ§im gymnaziim.

Zavér

Cilem je vybudovat konkurence schopnou 8kolu poskytujici kvalitni zakladni vzdélavani
v8em, pii aplikovani smysluplné diferenciace vyuky a tandemového vzdélavani tak, aby kazdy Zak
mél moZnost najit své uplatnéni a smér, ve kterém muiiZze byt ispé&iny.

Pro fungujici tym pracovniki je potieba zavést otevieny systém piedavani informaci, jasny
systém odmén, kvalitni metodickou i lidskou podporu a aktivity pro stmelovani kolektivu
neformalniho charakteru (spoleény pobyt, projekt apod.), provézani innosti obou stupiiti ZS.

Finandéni prostfedky musi byt vyuZivany smysluplné pro modernizaci budov 1 vybaveni.

V Olomouci dne 13. 3. 2023




Zivotopis |

Osobni udaje
Jméno/ Piijmeni
- Adresa

Telefon

E-mail

Statnl pfislusnost
Datum narozeni

Pracovni zku$enosti

Obdobi

Pozice

Nézev a typ organizace
Pracovnl napli

Obdobi
Pozice
Nazev a typ organizace

Pracovni naplii

Obdobi
Pozice
Nézev a typ organizace

Pracovnl néplii

Obdobl

Obdobl
Pozice
Nazev a typ organizace

Pracovni napli

Vzdélani, odborné pifprava a
skoleni

Obdobi

Dosazena kvalifikace

Obor

Nazev a lyp organizace, ktera poskylla
vzdélani

972017 - dosud

feditelka

Z8§ a MS Blatec, Blatec 68

- ffdnf ucitelka Zakii 3. a 4, tfidy, administrativnl a manaZerské ¢innosti, tvorba
projektovych Zadosti a s tim spojené vedeni projektové dokumentace, revize SVP,
¢innosti vychovneho poradce, specialniho pedagoga a metodika prevence,
personaini a Ucetni ¢innosti, organizace 8kol v pfirodé a dalstho vzdélavant
pedagogickych pracovniki, organizace akci pro vefejnost

1/2017 - 8/2017

Specialni pedagog

ZS Pierov, U Tenisu 4

- skupinova | individuaini reedukadni s Z&ky dle doporugeni PPP, komunikace s PPP, radigi, ugitell,
vedenl reedukagnich krouzk(, diagnostika, vorba podkladd ke zpravam pro PPP, program KUPOZ
- vjuka 5, roéniku

8/2015-6/ 2016

Ugitelka zakladni Skoly pro 1. stupeii

ZS a MS Olomouc, Raisova 1

- vyuka predmétl: Gesky jazyk, matemalika, hudebni vychova, vytvarna vychova, pracovni vychova
- vedenl hudebntho krouzku a pifiprava kultumé spolecenskych programl

2012 - 2015
Matet'ska dovolena

9/2007-8/2012

Aslstent

Univerzita Palackého v Olomouci, Fakulta télesné kultury, Katedra
Aplikovanych pohybovych aktivit

- vjuka pfedmétl: zakladnf gymnastika, sportovni gymnastika, zdravotni télesn4 vjchova, motorika,
pohybové aktivity senlor(l, speciélni pedagogika, specifické poruchy udeni, etopedie, probaéni a
mediaéni sluZba, andragogika, cllové sporty

- Instruktor lyZovanl, snowbordingu, ZTV, Instruktor letnich kurzi a integrovanych letnich kurz(

~ organizator Odborného seminafe Aktivnl v kazdém véku

- garant a lektor Univerzily ffettho véku UP v Olomoucl

2002-2007
Magisterské studium
Ugitelstvl pro 1. stupeli ZS a speciéini pedagogika, Uditelstvl hudebnl vichovy pro S§

Unliverzita Palackého v Olomouci, Pedagogické fakulta

2006-2009
Bakalar'ské studium
Rekreologie - Management volného ¢asu a rekreace

Univerzita Palackého v Olomouci, Fakulta télesné kultury

Sﬁnzﬂiz- Zivoloils |



Dalsi pracovni zkuSenosti
Obdobf

Vykonavan4 funkce

Pracovnl naplii

Schopnosti, znalosti a dovednosti
Matefsky jazyk

Anglicky jazyl

Némecky jazyk
Sociélni schopnosti a dovednosti

Organizacni schopnosti a dovednosti

Pocitacové znalosti a dovednosti
Umélecké schopnosti a dovednosti

Dalsl vzdélani a kurzy

Ridigsky prikaz

1998-2002
Maturitni zkouska
Predskolni a mimoskolni pedagogika

Stfedni pedagogické $kola, Nova Paka




