
                                                                  

 
 
 
Jaké zaměstnanecké benefity byly v roce 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 a 2023 poskytnuty 
zaměstnancům Magistrátu města Olomouce? Odpověď viz níže.  
 
1. Počet zaměstnanců Magistrátu města Olomouce v letech 2018-2023: 
 

Rok 
Fyzický počet zaměstnanců  

MMOl k 31. 12. 

2018 730 

2019 721 

2020 727 

2021 709 

2022 709 

2023 719 
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3. Průměrné finanční náklady ze sociálního fondu na zaměstnanecké benefity  
    v přepočtu na jednoho zaměstnance 

(zaokrouhleno na celé koruny nahoru) 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Příspěvek na stravenky* 8 428 Kč 9 957 Kč 10 664 Kč 11 668 Kč 13 340 Kč 17 918 Kč 
Příspěvek na penzijní 
připojištění  3 396 Kč 4 534 Kč 5 290 Kč 5 504 Kč 5 656 Kč 5 862 Kč 

Permanentky 1 091 Kč 1 185 Kč 613 Kč 0 Kč 947 Kč 943 Kč 

Použití služebního vozidla 9 Kč 10 Kč 2 Kč 6 Kč 5 Kč 12 Kč 

Půjčky (tíživá životní situace) 0 Kč 0 Kč 151 Kč 0 Kč 92 Kč 83 Kč 

Sociální výpomoc  48 Kč 88 Kč 167 Kč 106 Kč 159 Kč 201 Kč 

Dary (věcné i finanční) 423 Kč 389 Kč 210 Kč 377 Kč 776 Kč 604 Kč 

Zdravotní prevence  0 Kč 0 Kč 21 Kč 506 Kč 0 Kč 0 Kč 

Plavecký bazén 146 Kč 161 Kč 129 Kč 31 Kč 136 Kč 363 Kč 

Volnočasové aktivity  234 Kč 293 Kč 85 Kč 68 Kč 75 Kč 116 Kč 
Vánoční večírky 
zaměstnanců 380 Kč 370 Kč 0 Kč 0 Kč 608 Kč 512 Kč 

Poukázky Flexi Passy 3 833 Kč 5 906 Kč 7 895 Kč 5 941 Kč 6 698 Kč 7 170 Kč 
* Poznámka: u příspěvku na stravné = suma příspěvků zaměstnavatele včetně příspěvku ze sociálního 
fondu 

Náklady na zaměstnanecké benefity nehrazené ze sociálního fondu: 
Osobní volno (personal day)         1 581 Kč 7 265 Kč 

Indispoziční volno (sick day)       1 890 Kč 399 Kč   

 
 
 
 

  
 
 

 

 

 
 
2. Finanční náklady ze sociálního fondu na zaměstnanecké benefity 
 (zaokrouhleno na celé koruny nahoru) 

rok 
náklady ze sociálního 

fondu celkem * 

2018                 13 131 337 Kč  
2019                 16 505 789 Kč  
2020                 18 339 644 Kč  
2021                 17 162 483 Kč  
2022                 20 200 625 Kč  

2023                 24 291 251 Kč  
* Poznámka: v celkových částkách za jednotlivé roky je zahrnut i příspěvek zaměstnavatele na stravné, který 
není hrazen ze sociálního fondu 


